A

1

Co-Leitung Sporthotel und Camping T DI

Eienwildli Engelberg - 100 %

mit Schwerpunkt F&B / Gastgeber Restaurant Eienwaldli

Das Eienwaldli ist ein erfolgreiches Familienunternehmen und als AG organisiert. Die Lage auf 1'000
Meter {iber Meer im idyllischen Klosterdorf Engelberg, mitten in einer imposanten Bergwelt, ist
einzigartig.

Zum 3-Sterne Superior Sporthotel Eienwaldli gehdren ein grossziigiges Medical Wellness & SPA, das
beliebte Restaurant Eienwaldli mit 120 Sitzpldtzen sowie ein lebhaftes Café und ein Lebensmittel-Shop.

Der 5-Sterne Campingplatz Eienwaldli zahlt zu den besten Schweizer Campingpldtzen, nicht zuletzt
aufgrund der Synergien mit dem Sporthotel, der persénlichen Betreuung und der einmaligen Lage.

Fiir diesen dynamischen und hervorragend positionierten Betrieb suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung eine frontorientierte, kommunikative Persénlichkeit als Co-Leitung des
Gesamtunternehmens, zusammen mit der bestehenden Geschaftsfiihrerin.

Die neue Co-Leitung ist schwerpunktmadssig verantwortlich fiir den Bereich F&B in allen Outlets und
gibt als Gastgeber dem Restaurant Eienwaldli ein Gesicht.

Diese Stelle setzt alle fachlichen Qualifikationen voraus, wie Berufsausbildung / Erfahrung in der
Hotellerie / Gastronomie als F&B Manager und Gastgeber, Zahlenverstdandnis, Sprachkenntnisse in DE /
EN / FR sowie praktische Kenntnisse in der Nutzung verschiedener Branchen-Computer-Software.

Mindestens genauso wichtig ist die offene, selbstsichere und reflektierte Personlichkeit mit
Fihrungserfahrung, die sich auf die Aufgabe mit Herz und Verstand einlasst. Offenheit fiir die Themen
Nachhaltigkeit, Innovationen und Trends sowie die Bereitschaft an und mit den Aufgaben zu wachsen
setzen wir ausserdem voraus. Daflir haben Sie die perfekte Unterstiitzung durch die Erfahrung der
bestehenden Geschaftsfiihrerin. Zusammen mit ihr sind Sie massgeblich daran beteiligt, das Eienwaldli
—und hier vor allem das Restaurant Eienwaldli - in diesen spannenden Zeiten weiterzuentwickeln.

Nach einer griindlichen Einarbeitung — auch in den Bereichen Hotel, Camping und Wellness - vertreten
sich die beiden Mitglieder der Co-Leitung gegenseitig. Der gemeinsame Einsatz zum Wohl des lebhaften
Betriebs, das Verstdndnis fiir eine moderne, gaste- und mitarbeiterorientierte Fiihrung sowie ein
gegenseitiges Fairplay verbindet die beiden Co-Leitungs-Mitglieder und macht sie zu einem echten
Team.

Die detaillierten Aufgaben und Anforderungen erfahren Sie hier: www.gp-gruppe/jobs oder direkt
unter: www.gp-gruppe.ch/pdf/inserat-co-leitung-eienwaeldli.pdf

— lhre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

G&P

Herr Urs Gligler [ Frau Barbara Kress GRUPPE LUZERN
G&P GRUPPE :: Briinigstrasse 20 :: 6005 Luzern

+41 41220 2000 :: kontakt@gp-gruppe.ch
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Co-Leitung Sporthotel und Camping T DI

Eienwildli Engelberg - 100 %

mit Schwerpunkt F&B / Gastgeber Restaurant Eienwaldli

Aufgaben F&B

e Fihren des Restaurants Eienwaldli als Gastgeber

e Fihren und Férdern aller F&B-Mitarbeiter

e Verantwortlich fiir einen optimalen Mitarbeitereinsatz (Arbeitsplanung, Stundenkontrolle,
Ferienplanung, Kompensationen)

e Planung, Kalkulation, Umsetzung und Kontrolle aller F&B-Angebote

e Einkauf aller F&B-Artikel - fiir die Kiiche in Zusammenarbeit mit dem Kiichenchef

e Verantwortlich fiir das Erstellen und Einhalten der Budgetzahlen im gesamten F&B-Bereich - bei
Abweichungen Erarbeitung und Umsetzung von Korrekturmassnahmen

e  Weiterentwicklung des Restaurantkonzepts, in Zusammenarbeit mit der Co-Leitung und dem VR

¢ Sicherstellung und Weiterentwicklung der Qualitatsstandards

e Unterstlitzung des Teams im Tagesgeschaft

Aufgaben Co-Leitung

e Fihrung des Gesamtbetriebs Eienwaldli AG, in Zusammenarbeit mit der Co-Leitung

e Verantwortlich fiir die Wirtschaftlichkeit und Weiterentwicklung der gesamten Unternehmung, in
Zusammenarbeit mit der Co-Leitung

e Stellvertretung der Co-Leitung bei Abwesenheit, an freien Tagen und wéhrend der Ferien

Anforderungen

e Abgeschlossene Berufsausbildung / Erfahrung in der Hotellerie / Gastronomie

e Mehrjahrige Erfahrung als F&B Manager und/oder Gastgeber

e Ausgepragte Fiihrungs- und Kommunikations-Skills im Umgang mit Kunden, Mitarbeitenden und
Geschaftspartnern

e Flair fiir Zahlen

e Offene, reflektierte und selbstsichere Personlichkeit und Teamplayer

e  Gute Kenntnisse DE / EN, miindlich und schriftlich, FR von Vorteil

e  Praktische Kenntnisse in der Nutzung verschiedener Computer-Software (MS Office,
Kassensystem, Reservierungssystem, evtl. Buchhaltungsprogramme Abacus und Mirus)

e Erfahrungim Umgang mit Social Media und Marketingtools von Vorteil

e Idealerweise zukiinftiger Wohnort in Engelberg



